Referat af moede i vandvaerkets bestyrelse den 16. marts 2017 kl. 19.30.

Tilstede: Kasser Liselotte Pedersen, Best.medlem René Sievers, Best. Medlem Hassan Hegazzi og Formand
Jens Dahmani

Afbud: Best.medlem Preben Lindekron

1.

Referat:
Sidste referat blev godkendt og er sendt til upload pa hjemmeside. Jens skrev referat fra dette

maeade.

Formandens orientering:

Har haft kontakt vedr. udestaende og andring af regulativ som Kommunen fastholder skal pa
ekstraordinar GF. Sag til fordel for vandvarket som vinder sagen over kommunen.

Kriiger vedr. kontraktforhandling pagar. Vi har faet tilbud og skal have snarligt mede om dette.
Og vi har haft kontakt til andre vandvaerker samt vores forening omkring samarbejde. Disse
tiltag er endt uden brugbart resultat af forskellige arsager. Herunder geografi, vedtagter og
praktiske tilgange. Vi er i dialog med flere andre og kan vare taet pa at outsource driften. Meget
afhanger dog detaljer som kan baere i forskellige retninger.

GF indkaldelse skal i lokalavisen. Jens sgrger for dette. Datoer og tidspunkt skal korrigeres
samt tilfajes honorarstorrelser.

Vi er i gang med at lave beretning.

Har holdt mede med bestyrelsen i Hgjstrupparken omkring muligheden for aget dialog og
samarbejde. Madet gik godt og vi inviterer deres bestyrelse med til vores GF.

Borgmesteren inviterer igen til mede da det sidste blev aflyst grundet andre aktiviteter fra hans
side.

Jens tager kontakt til Breker omkring slojfet brand kommunen gerne vil beplante med haek eller
andet. Vi er indstillet pa at give kommunen mulighed for dette.

Jens har svaret pa spergsmal fra andelshaver som havde nogle opklarende spoergsmal vedr.
vort bestyrelsesarbejde. Svaret sendes i morgen.

3. Kassererens orientering:

Udskiftning af malere mellem 1980 — 2010, 128 stk. der skal skiftes inkl. foraret 2017. Liselotte
har undersegt og det viser sig at vare mindre. Vi vil ogsa undersege til hvor meget det vil koste
at teste og derved undga at skifte og derved en maske andring af proceduren. Hassan ringer
for pris. Der fundet pris og det kan godt svare sig at lave test. Vi skal teste 18 stk. til en
gennemsnitspris pa ca. 100,- pr stk. Er der en tolerance pa 2-4% forlaenger automatisk levetiden
til 3 ar.

Naeste step vil vaere at vi pa sigt underseger muligheden for at digitalisere aflasninger. HOFOR
kunne sa ogsa aflase digitalt? Dette er sket og det ser lovende ud. Vi kommer med en narmere
orientering pa GF nar det er undersegt nojere.

Jens tager opgaven med kontakt til TDC vedr. vores abonnementer. Er sket og endelige rapport
kommer vedr. foreningens samlede telefoni. Dette er gjort men desvarre noget uoverskueligt
da de enkelte numre ikke bare kan spores.

René tager kontakt til Kriiger vedr. behov for datakort m.m.. Dette pagar og kriiger vil folge op
pa hvor langt TDC er med deres lgsning. Denne er indeholdt i ovenstaende punkt og bortfalder.
Liselotte og Jens har udarbejdet budget og det ser ud fornuftigt ud. Naermere forklaring pa GF.

4. Orientering fra bestyrelsens faste arbejdsgrupper:



- Snarligt overblik pa fordelingen af ressourcer(bade de menneskelige og ekonomiske) i forhold
til hvem der gor hvad og hvornar. Blandt andet fordi bestyrelsen ensker at adskille
bestyrelsesdelen og driftsdelen fremtidigt. Samt fordele honorarer og anden gkonomi mere fair.
Arbejdet pagar og Jens kommer med indstilling til GF i maj 2017.

5. Udviklingsinitiativer:

- Digitale malere som ogsa navnt ovenfor.
- Bledgering af vand. Vi beseger et sted som har det decentralt i en lille skala.
- Udvikling af leverandersamarbejde. Pagar.

6. Henvendelser / sager: Der er stadig et normalt flow ind pa vor vagttelefon. Her er tale om afklaring af
flytninger, vandforsyningsspergsmal generelt og afklaring af faktureringsgrundlag. Jeg tager hand om
dem vi selv kan sammen med Hassan og Liselotte som administrativ backup.

7. Nye mode datoer:
Torsdag 20. april. kl. 19.30, Selsovej 66
Mgode med borgmester forseges indlejret i dette made.

GF er sat til den 2. maj kl. 19.00 pa Korsagergaard. Der vil blive serveret sandwich, gl og sandwich.

8. Eventuelt:




